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보도자료

보도일시 배포시 배포일시 2026.10.30.(금) 09:00

담당부서 운영지원담당관실 담당자
강경호 사무관
(02-6320-0252)

2026년 하반기 공수처 검사 경력채용 시행

(부장검사 1명, 평검사 1명)

□ 고위공직자범죄수사처(이하 ‘공수처’, 처장 오동운)는 부장검사 1명,

평검사 1명에 대해 2026년 하반기 검사 경력채용을 실시한다고

밝혔다.

□ 이번 검사 경력채용은 공수처 검사 정원 25명 중 결원 2명을 

충원하기 위한 것으로 검사 정원을 조속히 채우고 우수 수사인력

확보를 위해 진행하는 것이다.

ㅇ 검사 임기는「고위공직자범죄수사처 설치 및 운영에 관한 법률」에 

따라 3년이며, 3회 연임 가능하여 최대 12년까지 근무할 수 

있고 정년은 63세이다.

□ 원서접수기간은 11월 9일부터 11월 19일(18시 마감)까지로 10일간

진행하고, 접수방법으로는 인터넷 원서접수 전문사이트인

‘유웨이어플라이’(https://uwayapply.com)를 통해 접수 가능하다.
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ㅇ 공고문은 공수처 홈페이지(www.cio.go.kr)와 나라일터(www.goj

obs.go.kr)에서 확인할 수 있다.

□ 지원 자격은 부장검사의 경우 채용 공고일 기준 변호사 자격을 

12년 이상 보유한 자이고, 평검사는 5년 이상 보유한 자이다.

ㅇ 수사기관(군검찰 포함)에서 3년 이상의 실 수사 경력을 보유한

경우 서류전형에서 우대할 예정이다.

□ 채용은 서류전형, 인성검사, 면접시험을 거쳐 인사위원회에서 

추천 이후 대통령이 최종 임명하는 절차로 진행한다.

ㅇ 특히 ‘26년도 채용부터 검사로서 정신자세‧태도 및 공직윤리성

등 공통직무 역량 외에도 수사기획 및 사건관리 능력 등 직무

전문역량 평가 비중을 확대하여 우수한 수사·공소 인력을 선발

하고 있다.
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